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FUr Eins3tze in gesamten Bundesgebiet suchen wir zum ndchstmdglichen Zeitpunkt ein Teammitglied in

Vollzeit (teilweise mobiles Arbeiten mdglich)

Senior Projektmanager (m|w|d)
IT Projekte | Mittelstand | Bundesweite Projekte

lhre AufFgaben

¢ Professionelles und methodisches Projektmanage-
ment von IT-Projekten von der Initialisierung und
Planung bis zum erfolgreichen Projektabschluss

¢ Effiziente termin-, kosten- und leistungsgerechte
Durchfihrung und Steuerung von allen Projektin-
halten tGber den gesamten Projektzyklus hinweg

¢ Aktive Uberwachung des Projektfortschritts, Risi-
komanagement und fruhzeitige Eskalation bei
Herausforderungen

e Detaillierte Dokumentation aller projektrelevan-
ten Informationen (Inhalte, Projektplane, Budget,
Zeit etc.) und Aufbereitung zu Reporting- Zwe-
cken

¢ Umfassendes Stakeholdermanagement und Steu-
erung von Partnern und Drittdienstleistern sowie
ausgepragtes Kommunikationsmanagement

¢ RegelmaBige Organisation, Durchflihrung, Mode-
ration und Dokumentation von internen und ex-
ternen Projektbesprechungen

¢ Abwicklung parallellaufender Projekte, Multipro-
jektmanagement

e Aktive Unterstitzung des Vertriebs bei Ausschrei-
bungen und PreSales- Aktivitaten sowie Vor-Ort-
Terminen

Wir bieten lhnen

e Unbefristete Vollzeitstelle

¢ Modernes New-Work-Konzept

Mobiles Arbeiten im In- und Ausland (Wor-
kation)

e Systematische und intensive Einarbeitung

¢ Betriebliche Krankenversicherung und Al-
tersvorsorge

e Zuschuss fur die Kinderbetreuung

¢ Jobticket auf Wunsch

Uber uns

&

lhr ProfFil

Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung als IT
Projektmanager, idealerweise mit kommunalem
Hintergrund oder Erfahrung aus dem 6ffentlichen
Sektor

Abgeschlossenes Studium im Bereich
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik oder
vergleichbare Qualifikation

Routinierter Umgang und ausgepragte praktische
Erfahrung mit Projektmanagement-Methoden (GPM,
PMI, PRINCE2)

Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise sowie
analytisches und prozessorientiertes Denken

Professionelles Auftreten im Rahmen einer
kompetenten Kundenkommunikation und
sachgemaBem Umgang in allen Projektsituationen

Kommunikationsstark mit internen und externen
Projektbeteiligten auf unterschiedliche
Hierarchieebenen

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Reisebereitschaft im deutschen Bundesgebiet

Zudem winschen wir uns ausgepragte Teamfahigkeit
ein positives Mindset, Lésungsorientierung und
Zielstrebigkeit

Hoher Grad an Verantwortung und kurze
Wege

Moderne Ausstattung (inkl. Laptop und
Diensthandy)

Dienstwagen mit Privatnutzung
Fahrrad-Leasing (Jobrad)
Weiterentwicklungsmaoglichkeiten
Kollegiales Umfeld

Ein Obstkorb und kostenlose Getranke bei
Tatigkeit im Koélner Biro

Als eines der fuhrenden deutschen Unternehmen fur den Vertrieb von kommunalen Softwarelésungen und
Dienstleistungen arbeiten wir daran, die 6ffentliche Verwaltung zu digitalisieren. Dazu gehdren innovative
Loésungen im Bereich Smart-City, moderne Fachverfahren und OZG-Leistungen sowie professionelle Dienstleis-
tungen. Damit decken wir das gesamte Anforderungsspektrum von Gemeinde-, Stadt- und Kreisverwaltungen
ab. Mit rund 60 Mitarbeitern sitzen wir in einem modernen Ambiente in KéIn-Mulheim und unterstitzen
unsere Kunden bei der Gestaltung und Umsetzung der Digitalisierungsstrategien.

Weitere Info unter www.komm-it.de/karriere > Datenschutzinformation

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung!

Bitte schicken Sie Ihren Lebenslauf mit moglichem Eintrittstermin und Gehaltswunsch per e-Mail an:

Anne Boddenberg | Leitung Projektmanagement | anne.boddenberg@komm-it.de

Bei Fragen zu der Vakanz erreichen Sie uns unter +49 221 16059-510.




