
Für Einsätze im gesamten Bundesgebiet suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein Teammitglied in 
Vollzeit (mobiles Arbeiten möglich) 

Projektmanager (m|w|d)
IT Projekte | Mittelstand | Bundesweite Projekte

Ihre Aufgaben

• Leitung und Koordination von IT-Projekten von 
der Initialisierung und Planung bis zum 
erfolgreichen Projektabschluss 

• Termin-, kosten- und leistungsgerechte 
Durchführung und Steuerung von allen 
Projektinhalten über den gesamten 
Projektzyklus hinweg

• Aktive Überwachung des Projektfortschritts, 
Risikomanagement und frühzeitige Eskalation 
bei Herausforderungen 

• Stakeholdermanagement und 
Kommunikationsmanagement 

• Organisation, Durchführung, Moderation und 
Dokumentation von Projektbesprechungen 

• Dokumentation aller projektrelevanten 
Informationen und Aufbereitung dieser zu 
Reporting- Zwecken

• Abwicklung parallel laufender Projekte, 
Multiprojektmanagement

• Unterstützung bei Ausschreibungen und 
PreSales- Aktivitäten

Wir bieten Ihnen

• Unbefristete Vollzeitstelle

• Modernes New-Work-Konzept

• Mobiles Arbeiten im In- und Ausland
 (Workation)

• Systematische und intensive Einarbeitung

• Betriebliche Krankenversicherung und
 Altersvorsorge

• Zuschuss für die Kinderbetreuung

• Jobticket auf Wunsch

Ihr Profil

• Abgeschlossenes Studium im Bereich 
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik oder 
vergleichbare Qualifikation

• Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung als IT-
Projektmanager, idealerweise mit kommunalem 
Hintergrund 

• Positives Mindset 
• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise sowie 

analytisches und prozessorientiertes Denken
• Professionelles Auftreten im Rahmen einer 

kompetenten Kundenkommunikation und 
sachgemäßem Umgang in allen Projektsituationen 

• Kommunikationsstark mit internen und externen 
Projektbeteiligten 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Reisebereitschaft 

• Hohen Grad an Verantwortung und
 kurze Wege

• Moderne Ausstattung
 (inkl. Laptop und Diensthandy)

��Dienstwagen mit Privatnutzung

• Fahrrad-Leasing

• Weiterentwicklungsmöglichkeiten

• Kollegiales Umfeld

• Ein Obstkorb und kostenlose Getränke bei
 Tätigkeit im Kölner Büro sind bei uns
 selbstverständlich

Über uns

Als eines der führenden deutschen Unternehmen für den Vertrieb von kommunalen Softwarelösungen und 
Dienstleistungen arbeiten wir daran, die öffentliche Verwaltung zu digitalisieren. Dazu gehören innovative 
Lösungen im Bereich Smart-City, moderne Fachverfahren und OZG-Leistungen sowie professionelle Dienstleis-
tungen. Damit decken wir das gesamte Anforderungsspektrum von Gemeinde-, Stadt- und Kreisverwaltungen 
ab. Mit rund 60 Mitarbeitern sitzen wir im neuen I/D Cologne Quartier in Köln Mülheim und unterstützen 
unsere Kunden bei der Gestaltung und Umsetzung der Digitalisierungsstrategien.

Weitere Info unter www.komm-it.de/karriere   > Datenschutzinformation

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte schicken Sie Ihren Lebenslauf mit möglichem Eintrittstermin und Gehaltswunsch per e-Mail an:

Anne Boddenberg | Leitung Projektmanagement  | Anne.Boddenberg@komm-it.de

Bei Fragen zu der Vakanz erreichen Sie uns unter +49 221 16059-510.
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